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Notulen MR vergadering MR “de Wereldster” 16 Januari 2025
Locatie: De Wereldster 19.30u

Aanwezig: Vivianna Lustermans (voorzitter), Hamza Bamohamed, Viviane
Denissen-de Groot, Annelies Huijts, Maartje K. (notulist)

Uitgenodigd: Online aanwezig: Gillian Garritzen (bevoegd gezag)
Afwezig: Marielle Bemelmans (vervanging Brenda)

Opening door de voorzitter
Vaststellen agenda en notulist

Mededelingen: Hamza vervult functie gedurende dit schooljaar, daarna evaluatie mbt
functieinvulling. Toevoeging van enkele agendapunten.

Veiligheidsplan

-Procesmatige evaluatie vindt plaats. Gesproken over vooraf kaderen van gewenste input,
interne afstemming MR en feedback op document leveren als gehele MR aan bevoegd gezag.
-Inhoudelijke evaluatie wordt aangestipt: Veiligheidsplan is een plan in eerste opzet.
Planmatige uitwerking behoort tot stap 2. Het is geen stuk dat nu ter feedback is voorgelegd.

- Werkwijze MR: Overweging volgen MR cursus wordt besproken. Is een MR-recht.
Advies bevoegd gezag: Wens, kostenplaatje en timing helder hebben.

Separaat wordt besproken dat MR-verdiepingscursus gewenst is.

-Offertes worden opgevraagd. (AOB, VOO)

Reflectie op MR en profilering vindt plaats.

-GMR wordt zn. om advies gevraagd.

Verder: Vastgehouden wordt aan MR vergaderingen 2025 plannen en ad hoc mogelijkheid
tot beleggen vergadering volgens huishoudelijk reglement.

- Toewerken naar met portefeuilles werken: ‘Fractievergadering-structuur’

Hamza: portefeuille financién.

- Omruilen rollen voorzitter en secretaris op proef voor de duur van dit schooljaar.

Gesproken over verschillende MR rechten (zie ook aanvullende mail van bevoegd gezag dd
16-1-25). Informatie op welke punten er instemming zit:

-verandering van onderwijskundige doelstellingen van de school

-Vaststelling schoolplan of leerplan.

-Stuk schoolreglement

-Beleid dat zich richt op ondersteunende werkzaamheden van ouders.

-Veiligheid, gezondheid en welzijnsbeleid.

(Deel zit in de portefeuille van personeelsgeleding)

- Geldelijke bijdrages en bron: ‘imago zaken’

-vaststelling klachtenregeling, en overdrachten van directie en fusies/nevenvestigingen etc
- Wijziging van data in jaarkalender (studiedag wijziging bv)

Op andere fronten is er een informatieplicht:
-Jaarverslag, evaluatie schoolplan, klachten van ouders naar klachtencommissie
(terugkoppeling), afwijking onderwijsuren.

Subsidieregeling Leefbaarheid:

MR is het eens dat het meerwaarde heeft om te onderzoeken of deze subsidie aangevraagd
kan worden. Verkeerssituatie rondom school niet veilig: hard rijden, parkeeroverlast,
aanrijdingen voor kleuterpoort. Doel is bewustwording, verandering van gedrag. Door ouders



en passanten. Gemeente: Nieuw verkeers- en veiligheids- en vervoerplan vastgesteld voor de
zomer door de gemeente. Discussie vindt plaats over wat gemeentetaak is en hoe de school
hierin kan opereren. Wendy heeft vanuit de school met de Sterrenraad een publieke actie
gehouden. Conclusie inzetten op gedragsverandering is nodig. Subsidie wordt onderzocht.
Oudergeleding pakt dit op.

5. Input aan de voorkant; van belang voor begrotingsplan. Op verzoek van bevoegd gezag. Dit
ter plekke gezamenlijk geformuleerd:
a. Aandacht voor ‘groen’/vergroening (concreet verzoek compost)
b. Onderwijsondersteuners
c. Kleine klassen
d. klimaat in de school
e. Extra lessen behouden/uitbreiden: gymles, muziekles.
f. Ruimte voor de specialisten (taal/rekenen/ gedrag/jonge kind/begaafdheid)

Voorbeelden ter overweging: in Geulle werken ze met certificering Groene School, Lindegaerd:
onderzoek i.s.m. Natuurmonumenten loopt nog. Basisschool: overweging om fietsenstalling te
verplaatsen. Het is een complexe procedure. Overweging: Omgevingsfonds MAA zou gevraagd
kunnen worden (tot 100k ondersteuningsmogelijkheden)

6. Personele zaken: geen.

7. Rondvraag
Formuleren actiepunten:
-Oriéntatie subsidieregeling (Viviane)
https://www.limburg.nl/onderwerpen/wonen/leefbaarheid/
-Offertes cursus opvragen (Maartje)
Daarna afstemming en kostenplaatje voorleggen aan bevoegd gezag.
-Terugkoppeling input begrotingsplan (Vivianna)
- Jaarplanner wordt aangeleverd (Gillian)

Sluiting- Datum volgende vergadering:

Locatie: De Wereldster. Tijdstip: ma 24 maart 19:30u

Met kennis van nu niet doorplannen. Datums bijeenkomsten afstemmen op stukken die geévalueerd
dienen te worden.

PM:

Toekomstig agendapunt:

-Contact met ouderraad versterken
-Evaluatie voortgang subsidieregeling
-Huishoudelijk reglement doornemen
- MR-cursus

-Begroting doornemen

Notulen vastgesteld in de vergadering van 24 maart 2025



